AVISO

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO
DE 1 POSTO DE TRABALHO CORRESPONDENTE A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE
TECNICO GRAU DE COMPLEXIDADE 2 E DE 51 POSTOS DE TRABALHO CORRESPONDENTES A
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL GRAU DE COMPLEXIDADE 1 EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO, PREVISTOS
E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE ALPENDORADA, VARZEA E
TORRAO.

1 - Ao abrigo do disposto nos artigos 30.2 e 33.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas, aprovada
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, doravante designada por LTFP, na redagio atual, e com alinea a)do
n.2 1 do artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que, por deliberacdo deste
Executivo da Freguesia de Alpendorada, Varzea e Torrio de 22 de julho de 2019 se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias Uteis, a contar do primeiro dia (til seguinte ao da data da publicacdo do presente aviso,
por extrato, no Didrio da Republica, procedimento concursal comum na modalidade de vinculo de
emprego publico por tempo determinado a termo resolutivo certo.

2 - De acordo com a solugdo interpretativa uniforme da Diregcdo-Geral das Autarquias Locais, de 15 de
maio de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretério de Estado da Administragdo Local, em
15 de julho de 2014, "As Autarquias Locais n3o se encontram vinculadas a consultar a Direcdo-Geral da
Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA) no ambito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situagdo de requalificagdo”, assumindo cada entidade elencada no n.2
1do art.2 15.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, na redagdo dada pelo artigo 9.2 da Lei n.2 66/2012, de 31 de
dezembro, a posicdo de entidade gestora do Sistema de Valorizacdo Profissional, enquanto essa nio
esteja constituida.

3 - Legislacdo aplicavel: Lei n.e 35/2004, de 20 de junho, na sua redacdo atual, Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, Decreto-Lei n.2 209/2009, de 03 de setembro, na redagdo em vigor, Cédigo do
Procedimento Administrativo, Aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro.

3.1~ E, também, aplicdvel o Decreto-Leij n.2 29/2001, de 03 de fevereiro, pelo que, aos candidatos com
incapacidade igual ou superior a 60% sers aplicado o art. 3.2, deste diploma legal.

4 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicdo, a Administracdo Pdblica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo.

5 - Local de Trabalho: Area de Freguesia de Alpendorada, Varzea e Torrio.

6 - Caracterizagio dos postos de trabalho:
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Freguesia de Alpendorada, Varzea e Torrio
Ref.2 A) 1 posto de trabalho na modalidade de vinculo de emprego plblico por tempo

determinado (termo resolutivo certo) com a de durac3o de 12 meses 3 tempo parcial, 6 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Técnico na srea de Assistente
Administrativo, parao desempenho das seguintes fungdes: Fungdes de grau de complexidade
2, desenvolvendo-se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Desenvolver de forma integrada
as atividades técnico-administrativas/financeiras e o funcionamento dos respetivos servicos
tendo em conta os recursos existentes; Garantir o funcionamento dos servicos de apoio aos
6rgdos autarquicos; Proceder 3 organizacdo dos sistemas de arquivo de documentacio e
providenciar pela sua atualiza¢do; Promover a execugdo das deliberag¢Ses da Junta de Freguesia e
contribuir para methorar a eficicia e a eficiéncia dos respetivos servigos; Exercer as demais
fungdes que Ihe sejam cometidas por despacho do Presidente da Junta.

Ref.2 B) 42 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragdo de 9 meses a tempo parcial, 4 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea Auxiliar de Servicos Gerais,
para o desempenho das seguintes fungGes: Fungdes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e conservag3o das instalaces,
designadamente das salas de aula e de outros espagos dos edificios escolares; Colaborar nos
trabalhos de montagem, desmontagem e conservagio de equipamentos; Auxiliar a execucdo de
cargas e descargas; Prestar apoio a cozinha e servigo de refeices, bem como no apoio pedagogico
em sala de aula e prolongamento de horério; Realizar tarefas de arrumagdo e distribuigio, e,
outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo principalmente esforco
fisico e conhecimentos praticos.

Ref.2 C) 3 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragio de 11 meses a tempo parcial, 4 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea Auxiliar de Servicos Gerais,
para o desempenho das seguintes fungdes: FungBes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e conservacio das instalagGes
das piscinas; Colaborar nos trabalhos de montagem, desmontagem e conservacao de
equipamentos; Auxiliar a execucdo de cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumagdo e
distribuicdo, e, outras tarefas simples, ndo especificadas, de cariter manual e exigindo
principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

Ref.2 D) 2 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragio de 11 meses a tempo parcial, 3 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea Auxiliar de Servigos Gerais,
para o desempenho das seguintes fungdes: Fungdes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Realizar a vigilancia dos espacos, Assegurar a
limpeza e conservagio das instalagGes dos pavilhdes gimnodesportivos, designadamente das
zonas desportivas, balnedrios e respetivos acessos; Colaborar nos trabalhos de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; Auxiliar a execucdo de cargas e descargas;
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Freguesia de Alpendorada, Varzea e Torrio
¢ Realizar tarefas de arrumagdo e distribuicdo, e, outras tarefas simples, ndo especificadas, de

carater manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

* Ref.2 E) 1 posto de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragio de 12 meses a tempo parcial, 3 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea Auxiliar de Servicos Gerais,
para o desempenho das seguintes fungdes: Fungdes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e conservac3o das instalagdes;
Colaborar nos trabalhos de montagem, desmontagem e conservacio de equipamentos; Auxiliar
a execucdo de cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumacao e distribuic3o, e, outras tarefas
simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo principalmente esforgo fisico e
conhecimentos praticos.

* Ref2 F) 3 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duracio de 12 meses a tempo parcial, 1hora e
30 minutos didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na area Auxiliar de
Servicos Gerais, para o desempenho das seguintes fungdes: Fungdes de grau de complexidade
1, desenvolvendo-se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e
conservagdo das instalagbes dos cemitérios; Colaborar nos trabalhos de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; Auxiliar a execucdo de cargas e descargas;
Realizar tarefas de arrumacao e distribuicdo, e, outras tarefas simples, ndo especificadas, de
carater manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos préticos.

7 - Remuneragio de referéncia:

7.1 - A remuneragdo de referéncia as quais aludem as referéncias Ref.2 A; carreira e categoria de
Assistente Técnico, é de 683.13€ (seiscentos e oitenta e trés euros e treze céntimos), correspondente 3
1.2 posicdo, nivel 4, da tabela remuneratéria tnica.

7.1 - Aremuneracdo de referéncia as quais aludem as referéncias Ref.2 B, Ref.2 C, Ref.2 D, Ref.2 E e Ref.2
F; carreira e categoria de assistente operacional, é de 635.07€ (seiscentos e trinta e cinco euros e sete
céntimos), correspondente 4 4.2 posicdo, nivel 4, da tabela remuneratéria tnica.

8 — Ambito de recrutamento

8.1 - Em cumprimento do estabelecido na alinea d), don2 1, do artigo 3792, e no n2 3 do artigo 302, ambos
da Lei n2 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redago, o procedimento inicia-se por recurso a pessoal
colocado em situagdo de requalificagdo e de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado previamente constituida. No entanto, considerando os principios da
racionalizagdo, da eficiéncia e da economia processual que devem presidir 4 atividade dos servigos
publicos, na impossibilidade de ocupacéo dos postos de trabalho por trabalhadores identificados no ponto
anterior, poderdo ser recrutados trabalhadores com relagéo juridica de emprego publico por tempo
determinado, ou individuos sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida, conforme
prevé o n%4, do artigo 302 da Lei ne 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo.

8.2 - De acordo com o disposto na alinea k), do n.2 4, do artigo 119, da Portaria, ndo podem ser admitidos
candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados nas carreiras, sejam titulares da categoria e,
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Freguesia de Alpendorada, Vérzea e Torrdo
ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do érgéo

ou servigo idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupacdo se publicita o procedimento.

9 - Requisitos de admissdo:

9.1 - Gerais: (art°17.2 da LTFP)

a) Ter nacionalidade portuguesa quando ndo dispensada pela Constituicdo, convencdo internacional ou
lei especial;

b} 18 Anos de idade completos;

c) N3o inibigio do exercicio de fungbes publicas ou n3o interdi¢do para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis de vacinag¢do obrigatéria.

9.2 — Habilitages Literarias:
Ref.2A)12.2 ano.
Ref.2 B, Ref.2 C, Ref.2 D, Ref.2 Ee Ref.2 F - Escolaridade obrigatéria de acordo com o ano de nascimento.

9.2.1 - Nos presentes procedimentos n3o existe possibilidade de substituicdo da Habilitagdo Literdria por
formagdo ou experiéncia profissional.

9.3 - Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até a data limite de apresentacao das respetivas
candidaturas

10 - Formalizagdo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas em suporte de papel, através do preenchimento de impresso
tipo, com letra legivel, de todos os campos do formulério de candidatura, disponivel nos Servicos e na
pagina eletrénica desta Junta de Freguesia, no endereco, http://www.jf—aIpendorada.pt, de utilizacdo
obrigatéria, sob pena de exclusdo, acompanhado dos documentos previstos no ponto seguinte e
entregues pessoalmente nesta Junta de Freguesia durante o horario normal de atendimento ou remetidas
pelo correio registado e com aviso de rececdo, expedido até ao termo do prazo fixado, dez dias uteis a
contar do primeiro dia Gtil seguinte ao da data da publicagdo do presente aviso, por extrato, no Didrio da
Republica, para a seguinte morada: Junta de Freguesia de Alpendorada, Vdrzea e Torrdo, Avenida de S.
Jodo, 892, 4575-029 Alpendorada.

10.1 - No formuldrio de candidatura deve constar a referéncia do procedimento concursal, o nimero,
série e data do Diério da Republica em que foi publicado e niimero do respetivo aviso ou cédigo de oferta
na Bolsa de Emprego Publico.

10.2 - A apresentacdo da candidatura deverd ser acompanhada, sob pena de exclusio, da seguinte
documentacio:

a) Curriculum Vitae atualizado, detalhado e assinado, do qual conste designadamente, identifica¢do
completa, habilitagdes literarias, a experiéncia profissional anterior, com indicagdo das fung¢des exercidas
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Freguesia de Alpendorada, Varzea e Torrdo
e as datas de inicio e termo de cada uma das atividades, e relevante para o exercicio das fungdes do lugar

a concurso, bem como as a¢des de formacdo frequentadas, com alusio & sua duragdo;

b) Fotocopia legivel do certificado de habilitagGes literarias;

¢) Documentos comprovativos dos fatos referidos no curriculum vitae, designadamente os comprovativos
das a¢Ges de formacdo frequentadas, onde conste a datam de realizagdo e duragdo das mesmas,
relacionadas com a &rea funcional do lugar a que se candidata e comprovativos da experiéncia
profissional.

d) No caso de candidato com vinculo de emprego publico, declaragio atualizada, emitida pelo servigo de
origem a que o candidato pertence, da qual conste o tipo de vinculo de emprego publico, carreira e
categoria em que se encontra integrado, descri¢do das fungdes desempenhadas ou que desempenhou
por dltimo, com a identificacdo da respetiva remunerac3o reportada ao nivel e posi¢ao remuneratéria. A
auséncia de avalia¢do de desempenho em qualquer um dos anos, devers ser certificada, através de
documento emitido pelo respetivo servico, comprovando tal facto.

10.3 - E dispensada a apresentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
ponto 8.1 do presente aviso, se os candidatos declararem, nos respetivos requerimentos, a situagdo
precisa em que se encontram relativamente a cada um deles.

10.4 - Para efeitos de admissio a concurso, os candidatos com deficiéncia devem declarar, no
requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia, sendo dispensada a apresentacdo imediata de documento comprovativo.

10.4.1 - Os candidatos devem, ainda, mencionar no requerimento os elementos necessarios para que o
processo de selegdo seja adequado, nas suas diferentes vertentes, as capacidades de
comunicagdo/expressdo (art26¢ e 79, do Decreto-Leij n229/2001, de 3 de fevereiro).

10.4.2 - Ndo serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletrdnico.

10.5 - Assiste ao jari a faculdade de exigir a cada candidato, em caso de duvida sobre a situagdo que
descreve, a apresentacao de documentos comprovativos das suas declaragBes, ou solicitar
esclarecimentos adicionais 3 informag&o apresentada.

10.6 - As falsas declaragSes prestadas pelos candidatos implicam a sua exclusdo, independentemente do
procedimento criminal a que haja lugar, nos termos da lei penal.

11 - Métodos de Seleg3o:

Nos termos do n.2 6, do art. 36.2, da LTFP, a aplicagdo dos métodos de selegdo fica limitada a utilizagdo
de apenas um método de selecdo obrigatério e um método de selegdo facultativo: Avaliago curricular e
Entrevista profissional de selegdo.

11.1 - A Avaliag3o Curricular (AC) visa analisar a qualificacdo dos candidatos, ponderando os elementos
de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar. Este método é realizado e valorado, nos termos
da alinea c) do artigo 5.2 e do n.° 4, do artigo 9.2 da Portaria.
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Freguesia de Alpendorada, Vérzea e Torrdo

11.2 - AEntrevista Profissional de Selecdo (EPS) visa avaliar, de forma objetiva e sistemética, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interagdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente, os relacionados com a capacidade de comunicagdo e de
relacionamento interpessoal. Este método é realizado e valorado, nos termos da alinea a), don.21, do
artigo 2 6.2 e do n.2 6 do artigo 9.2 da Portaria.

12 - Serdo excluidos os candidatos que ndo comparecam a qualquer um dos métodos de selegdo, bem
como, os que obtenham uma valoragio inferior a 9,5 valores num dos métodos de selecdo, ndo lhe sendo
aplicado o método de avaliagiio seguinte.

13 - A ordenagdo final dos candidatos resulta da média aritmética ponderada das classificacdes
quantitativas obtidas nos dois métodos de selecdo, sendo expressa numa escala de 20 valores, pela
aplicagdo da seguinte férmula, consoante os casos:

OF = (AC x 70%) + (EPS x 30%)

em que:

OF - Ordenagdo Final;

AC - Avaliagdo Curricular;

EPS - Entrevista Profissional de Selecdo.

14~ Em situagdo de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto no artigo 27.2 da Portaria n.2 125-A/2019,
de 22 de abril.

14.1 - Verificando-se ainda a igualdade de valoragdo, os candidatos serdo seriados pelos seguintes
critérios:

- Experiéncia profissional no exercicio de funges idénticas as do posto de trabalho em questdo (nimero
de anos);

- Formacdo profissional relevante para o desempenho do posto de trabalho (ndmero de horas);

- Habilitagdo literaria do candidato.

15— Jdri:
O Jiridestes procedimentos, quais aludem as referéncias Ref.2 A), Ref.2 B, Ref.2 C, Ref.2 D, Ref.2 E e Ref.2
F, bem como da avaliagdo do periodo experimental ter a seguinte composicio:

Presidente — Maria José Pinto Cerqueira (Presidente da Junta de Freguesia de Vérzea, Aliviada e
Folhada);

Vogais efetivos — Pedro Ramiro Gongalves Monteiro (Assistente Técnico na Junta de Freguesia de
Vila Boa de Quires e Maureles) e Maria Fernanda da Silva Teixeira (Assistente Técnica na Junta de
Freguesia de Vila Boa de Quires e Maureles);

Vogais suplentes — Ant6nio Maria Fernandes Esteves (Tesoureiro) e Bruno Miguel da Silva Costa
(Vogal).
Substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos o vogal efetivo, Pedro Ramiro Gongalves
Monteiro {Assistente Técnico na Junta de Freguesia de Vila Boa de Quires e Maureles).
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Freguesia de Alpendorada, Vérzea e Torréo
16 - As atas do juri, onde constam os parametros de avaliacdo e respetiva ponderagdo de cada um dos

métodos de selegdo a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoraggo final dos métodos, sio
publicitados no sitio da Internet da entidade, http://www.jf-alpendorada.pt.

17 - Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do art.2 10.2 e art.2 22.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, para a realizagdo da audiéncia prévia nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo.

17.1 - No ambito do exercicio da audiéncia prévia, os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o
modelo de formulario disponivel nos Servigos e na pagina eletrénica desta Junta de Freguesia, no
endereco, http://www.jf-alpendorada.pt, podendo ser entregue pessoalmente nesta Junta de Freguesia
durante o horério normal de atendimento ou remetidas pelo correio registado e com aviso de rece¢do,
expedido até ao termo do prazo fixado, para a seguinte morada: Junta de Freguesia de Alpendorada,
Vdrzea e Torrdo, Avenida de S. Jodo, 892, 4575-029 Alpendorada.

18 - Os candidatos admitidos ser3o convocados, através de notificagio do dia, hora e local para a
realizagdo dos métodos de selec3o, nos termos previstos no artigo 242, e por uma das formas previstas
no art. 229, da Portaria.

19 - As listas dos resultados obtidos nos métodos de sele¢do serdo afixadas na sede desta Junta de
Freguesia, e divulgadas na pégina eletrénica em http://www.jf-alpendorada.pt.

20 - A lista unitéria de ordenac3o final, apds homologagdo, é publicada na 2.2 Série do Disrio da Republica,
afixadas na sede da Junta desta freguesia, e divulgadas na sua pagina eletrénica em http://www.jf-
alpendorada.pt.

21 - A contar do primeiro dia util seguinte ao da data da publicagdo do presente aviso, por extrato, no
Didrio da Republica, nos termos do disposto no n.21, do artigo 119, da n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
também o sera integralmente na bolsa de emprego publico, (www.bep.gov.pt) e ainda na pagina
eletrdnica desta Junta de freguesia em http://www jf-alpendorada.pt.

22 - Em tudo o que n3o esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes da legislagdo
atualmente em vigor.

23 - Na tramitagdo do presente procedimento concursal serdo cumpridas as disposicdes constantes do
RGPD - Regulamento Geral sobre Protecdo de Dados, relativamente ao tratamento de dados.

Junta de Freguesia de Alpendorada, Virzea e Torrdo, 26 de julho de 2019

O Presidente da Junta,

(Domingos Manuel Soares Dias)
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AVISO

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA OCUPACAO
DE 1 POSTO DE TRABALHO CORRESPONDENTE A CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE
TECNICO GRAU DE COMPLEXIDADE 2 E DE 51 POSTOS DE TRABALHO CORRESPONDENTES A
CARREIRA E CATEGORIA DE ASSISTENTE OPERACIONAL GRAU DE COMPLEXIDADE 1 EM REGIME
DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS POR TEMPO DETERMINADO, PREVISTOS
E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE ALPENDORADA, VARZEA E
TORRAO.

1 - Ao abrigo do disposto nos artigos 30.2 e 33.2 da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada
pela Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, doravante designada por LTFP, na redacdo atual, e com alinea a)do
n.2 1do artigo 11.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, torna-se publico que, por deliberagio deste
Executivo da Freguesia de Alpendorada, Varzea e Torrdo de 22 de julho de 2019 se encontra aberto, pelo
prazo de dez dias Uteis, a contar do primeiro dia util seguinte ao da data da publicagdio do presente aviso,
por extrato, no Didrio da Republica, procedimento concursal comum na modalidade de vinculo de
emprego publico por tempo determinado a termo resolutivo certo.

2 - De acordo com a solugio interpretativa uniforme da Dire¢do-Geral das Autarquias Locais, de 15 de
maio de 2014, devidamente homologada pelo Senhor Secretério de Estado da Administragdo Local, em
15 de julho de 2014, "As Autarquias Locais n3o se encontram vinculadas a consultar a Direcdo-Geral da
Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Puablicas (INA) no dmbito do procedimento prévio de
recrutamento de trabalhadores em situacdo de requalificagdo”, assumindo cada entidade elencada no n.2
1 do art.2 15.2 do Decreto-Lei n.2 209/2009, na redacao dada pelo artigo 9.2 da Lei n.2 66/2012, de 31 de
dezembro, a posi¢do de entidade gestora do Sistema de Valorizagdo Profissional, enquanto essa ndo
esteja constituida.

3 - Legislagdo aplicavel: Lei n.2 35/2004, de 20 de junho, na sua redacg8o atual, Portaria n.2 125-A/2019,
de 30 de abril, Decreto-Lei n.2 209/2009, de 03 de setembro, na redacdo em vigor, Codigo do
Procedimento Administrativo, Aprovado pelo Decreto-Lei n.2 4/2015, de 07 de janeiro.

3.1 - E, também, aplicével o Decreto-Lei n.2 29/2001, de 03 de fevereiro, pelo que, aos candidatos com
incapacidade igual ou superior a 60% serd aplicado o art. 3.2, deste diploma legal.

4 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.2 da Constituicdo, a Administragdo Publica, enquanto
entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagio.

5 - Local de Trabalho: Area de Freguesia de Alpendorada, Vérzea e Torrdo.

6 - Caracterizacdo dos postos de trabalho:
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Ref.2 A) 1 posto de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo

determinado (termo resolutivo certo) com a de duracdo de 12 meses a tempo parcial, 6 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Técnico na area de Assistente
Administrativo, parao desempenho das seguintes fungdes: Fungdes de grau de complexidade
2, desenvolvendo-se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Desenvolver de forma integrada
as atividades técnico-administrativas/financeiras e o funcionamento dos respetivos servicos
tendo em conta os recursos existentes; Garantir o funcionamento dos servigos de apoio aos
6rgdos autdrquicos; Proceder 3 organizagdo dos sistemas de arquivo de documentagdo e
providenciar pela sua atualizagdo; Promover a execugdo das deliberagdes da Junta de Freguesia e
contribuir para melhorar a eficécia e a eficiéncia dos respetivos servicos; Exercer as demais
fungBes que Ihe sejam cometidas por despacho do Presidente da Junta.

Ref.2 B) 42 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragio de 9 meses a tempo parcial, 4 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na irea Auxiliar de Servigos Gerais,
para o desempenho das seguintes fungdes: Fungdes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e conservag3o das instalacdes,
designadamente das salas de aula e de outros espacos dos edificios escolares; Colaborar nos
trabalhos de montagem, desmontagem e conservacio de equipamentos; Auxiliar a execucio de
cargas e descargas; Prestar apoio a cozinha e servico de refei¢cSes, bem como no apoio pedagdgico
em sala de aula e prolongamento de horario; Realizar tarefas de arrumagao e distribuicdo, e,
outras tarefas simples, ndo especificadas, de carater manual e exigindo principalmente esforco
fisico e conhecimentos praticos.

Ref.2 C) 3 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragdo de 11 meses a tempo parcial, 4 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea Auxiliar de Servicos Gerais,
para o desempenho das seguintes fungdes: Funcdes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e conservagdo das instalagdes
das piscinas; Colaborar nos trabalhos de montagem, desmontagem e conservacio de
equipamentos; Auxiliar a execucdo de cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumacao e
distribuicdo, e, outras tarefas simples, ndo especificadas, de cardter manual e exigindo
principalmente esforgo fisico e conhecimentos préticos.

Ref.2 D) 2 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragio de 11 meses a tempo parcial, 3 horas
didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na irea Auxiliar de Servigos Gerais,
para o desempenho das seguintes fungdes: FungBes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Realizar a vigilancia dos espagos, Assegurar a
limpeza e conservacio das instalagbes dos pavilhes gimnodesportivos, designadamente das
zonas desportivas, balneérios e respetivos acessos; Colaborar nos trabalhos de montagem,
desmontagem e conservac3o de equipamentos; Auxiliar a execucgo de cargas e descargas;
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* Realizar tarefas de arrumagdo e distribuicdo, e, outras tarefas simples, ndo especificadas, de

cardter manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos préticos.

* Ref.2 E) 1 posto de trabalho na modalidade de vinculo de emprego publico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duragio de 12 meses a tempo parcial, 3 horas
diarias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea Auxiliar de Servigos Gerais,
para o desempenho das seguintes funcdes: Fungdes de grau de complexidade 1, desenvolvendo-
se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e conservagdo das instalagdes;
Colaborar nos trabalhos de montagem, desmontagem e conservacdo de equipamentos; Auxiliar
a execugao de cargas e descargas; Realizar tarefas de arrumagao e distribuic3o, e, outras tarefas
simples, ndo especificadas, de cardter manual e exigindo principalmente esforco fisico e
conhecimentos praticos.

* Ref.2 F) 3 postos de trabalho na modalidade de vinculo de emprego plblico por tempo
determinado (termo resolutivo certo) com a de duracdo de 12 meses a tempo parcial, 1hora e
30 minutos didrias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional na drea Auxiliar de
Servicos Gerais, para o desempenho das seguintes fungdes: Funcdes de grau de complexidade
1, desenvolvendo-se, essencialmente, pelos seguintes dominios: Assegurar a limpeza e
conservacdo das instalagbes dos cemitérios; Colaborar nos trabalhos de montagem,
desmontagem e conservagdo de equipamentos; Auxiliar a execugdo de cargas e descargas;
Realizar tarefas de arrumagdo e distribuicdo, e, outras tarefas simples, ndo especificadas, de
carater manual e exigindo principalmente esforgo fisico e conhecimentos praticos.

7 - Remuneracéo de referéncia:

7.1 - A remuneragéo de referéncia as quais aludem as referéncias Ref.2 A; carreira e categoria de
Assistente Técnico, é de 683.13€ (seiscentos e oitenta e trés euros e treze céntimos), correspondente 3
1.2 posicdo, nivel 4, da tabela remuneratéria unica.

7.1 - A remuneracdo de referéncia as quais aludem as referéncias Ref.2 B, Ref.2 C, Ref.2 D, Ref.2 E e Ref.2
F; carreira e categoria de assistente operacional, é de 635.07€ (seiscentos e trinta e cinco euros e sete
céntimos), correspondente a 4.2 posic3o, nivel 4, da tabela remuneratéria Unica.

8 — Ambito de recrutamento

8.1 - Em cumprimento do estabelecido na alinea d), don21, do artigo 372, e no n? 3 do artigo 309, ambos
da Lei n? 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagdo, o procedimento inicia-se por recurso a pessoal
colocado em situagdo de requalificacdo e de entre trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico
por tempo indeterminado previamente constituida. No entanto, considerando os principios da
racionalizagdo, da eficiéncia e da economia processual que devem presidir 3 atividade dos servicos
publicos, naimpossibilidade de ocupagio dos postos de trabalho por trabalhadores identificados no ponto
anterior, poderdo ser recrutados trabalhadores com relagdo juridica de emprego publico por tempo
determinado, ou individuos sem relagdo juridica de emprego publico previamente estabelecida, conforme
prevé o n%4, do artigo 302 da Lei n? 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redag3o.

8.2 - De acordo com o disposto na alinea k), do n.2 4, do artigo 119, da Portaria, ndo podem ser admitidos
candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados nas carreiras, sejam titulares da categoria e,
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ndo se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do orgdo
ou servico idénticos aos postos de trabalho para cuja ocupagdo se publicita o procedimento.

9 - Requisitos de admiss3o:

9.1 - Gerais: (art217.2 da LTFP)

a) Ter nacionalidade portuguesa quando n3o dispensada pela Constituic3o, convengao internacional ou
lei especial;

b) 18 Anos de idade completos;

c) Ndo inibigio do exercicio de fun¢Bes publicas ou ndo interdicdo para o exercicio daquelas que se propde
desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das funges;

e) Cumprimento das leis de vacinag3o obrigatéria.

9.2 - Habilitagdes Literarias:
Ref.2 A)12.2 ano.
Ref.2 B, Ref.2 C, Ref.2 D, Ref.2 E e Ref.2 F - Escolaridade obrigatdria de acordo com o ano de nascimento.

9.2.1 - Nos presentes procedimentos n3o existe possibilidade de substituido da Habilitac3o Literéria por
formacgdo ou experiéncia profissional.

9.3 - Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até 3 data limite de apresentagdo das respetivas
candidaturas

10 - Formalizag&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas em suporte de papel, através do preenchimento de impresso
tipo, com letra legivel, de todos os campos do formulario de candidatura, disponivel nos Servi¢os e na
pagina eletrénica desta Junta de Freguesia, no endereco, http://www.jf-alpendorada.pt, de utilizagdo
obrigatéria, sob pena de exclusio, acompanhado dos documentos previstos no ponto seguinte e
entregues pessoalmente nesta Junta de Freguesia durante o horario normal de atendimento ou remetidas
pelo correio registado e com aviso de rececdo, expedido até ao termo do prazo fixado, dez dias Gteis a
contar do primeiro dia (til seguinte ao da data da publicagdo do presente aviso, por extrato, no Diario da
Republica, para a seguinte morada: Junta de Freguesia de Alpendorada, Vérzea e Torrio, Avenida de S.
Jodo, 892, 4575-029 Alpendorada.

10.1 - No formulario de candidatura deve constar a referéncia do procedimento concursal, o ntimero,
série e data do Diario da Republica em que foi publicado e nimero do respetivo aviso ou cddigo de oferta
na Bolsa de Emprego Publico.

10.2 - A apresentacdo da candidatura devera ser acompanhada, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentagio:

a) Curriculum Vitae atualizado, detalhado e assinado, do qual conste designadamente, identificagdo
completa, habilitagdes literarias, a experiéncia profissional anterior, com indicacdo das fungdes exercidas
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e as datas de inicio e termo de cada uma das atividades, e relevante para o exercicio das fungGes do lugar

a concurso, bem como as a¢Ses de formagdo frequentadas, com alusdo 3 sua duragao;

b) Fotocdpia legivel do certificado de habilitages literarias;

c) Documentos comprovativos dos fatos referidos no curriculum vitae, designadamente os comprovativos
das acdes de formacdo frequentadas, onde conste a datam de realizagdo e duracdo das mesmas,
relacionadas com a drea funcional do lugar a que se candidata e comprovativos da experiéncia
profissional.

d) No caso de candidato com vinculo de emprego publico, declaragdo atualizada, emitida pelo servigo de
origem a que o candidato pertence, da qual conste o tipo de vinculo de emprego publico, carreira e
categoria em que se encontra integrado, descri¢io das funcbes desempenhadas ou que desempenhou
por ultimo, com a identificagdo da respetiva remuneracao reportada ao nivel e posi¢do remuneratéria. A
auséncia de avaliagdo de desempenho em qualquer um dos anos, deverd ser certificada, através de
documento emitido pelo respetivo servico, comprovando tal facto.

10.3 - E dispensada a apresentagdo dos documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos no
ponto 8.1 do presente aviso, se os candidatos declararem, nos respetivos requerimentos, a situagdo
precisa em que se encontram relativamente a cada um deles.

10.4 - Para efeitos de admissdo a concurso, os candidatos com deficiéncia devem declarar, no
requerimento de admissdo, sob compromisso de honra, o respetivo grau de incapacidade e tipo de
deficiéncia, sendo dispensada a apresentac3o imediata de documento comprovativo.

10.4.1 - Os candidatos devem, ainda, mencionar no requerimento os elementos necessérios para que o
processo de selegdo seja adequado, nas suas diferentes vertentes, as capacidades de
comunicagdo/expressio (art262 e 72, do Decreto-Lei n229/2001, de 3 de fevereiro).

10.4.2 - Ndo serdo aceites candidaturas enviadas por correio eletrénico.

10.5 - Assiste ao jari a faculdade de exigir a cada candidato, em caso de divida sobre a situacdo que
descreve, a apresentacio de documentos comprovativos das suas declaracdes, ou solicitar
esclarecimentos adicionais & informagédo apresentada.

10.6 - As falsas declaragBes prestadas pelos candidatos implicam a sua exclusdo, independentemente do
procedimento criminal a que haja lugar, nos termos da lei penal.

11 - Métodos de Seleg¢do:

Nos termos do n.2 6, do art. 36.2, da LTFP, a aplicacio dos métodos de sele¢do fica limitada a utilizacdo
de apenas um método de selegdio obrigatério e um método de selegdo facultativo: Avaliag3o curricular e
Entrevista profissional de sele¢3o.

11.1 - A Avaliagdo Curricular (AC) visa analisar a qualificagdo dos candidatos, ponderando os elementos
de maior relevancia para o posto de trabalho a ocupar. Este método € realizado e valorado, nos termos
da alinea c) do artigo 5.2 e do n.2 4, do artigo 9.2 da Portaria.
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11.2 - A Entrevista Profissional de Selegio (EPS) visa avaliar, de forma objetiva e sistematica, a experiéncia
profissional e aspetos comportamentais evidenciados durante a interacdo estabelecida entre o
entrevistador e o entrevistado, nomeadamente, os relacionados com a capacidade de comunicacdo e de
relacionamento interpessoal. Este método é realizado e valorado, nos termos da alinea a), do n.2 1, do
artigo 2 6.2 e do n.2 6 do artigo 9.2 da Portaria.

12 - Serdo excluidos os candidatos que n3o comparegam a qualquer um dos métodos de sele¢do, bem
como, os que obtenham uma valorago inferior a 9,5 valores num dos métodos de selecdo, ndo lhe sendo
aplicado o método de avaliag3o seguinte.

13 - A ordenagdo final dos candidatos resulta da média aritmética ponderada das classificacbes
quantitativas obtidas nos dois métodos de selegio, sendo expressa numa escala de 20 valores, pela
aplicagdo da seguinte férmula, consoante os casos:

OF = (AC x 70%) + (EPS x 30%)

em que:

OF — Ordenagdo Final;

AC - Avaliagdo Curricular;

EPS - Entrevista Profissional de Selecdo.

14-Em situagdo de igualdade de valoragdo, aplica-se o disposto no artigo 27.2 da Portaria n.2 125-A/2019,
de 22 de abril.

14.1 - Verificando-se ainda a igualdade de valoragdo, os candidatos serjo seriados pelos seguintes
critérios:

- Experiéncia profissional no exercicio de fungSes idénticas as do posto de trabalho em questdo (nimero
de anos);

- Formacdo profissional relevante para o desempenho do posto de trabalho (nimero de horas);

- Habilitagdo literaria do candidato.

15 - Juri:
O Jari destes procedimentos, quais aludem as referéncias Ref.2 A), Ref.2 B, Ref.2 C, Ref.2 D, Ref.2 E e Ref.2
F, bem como da avaliagdo do periodo experimental ters a seguinte composi¢&o:

Presidente — Maria José Pinto Cerqueira (Presidente da Junta de Freguesia de Varzea, Aliviada e
Folhada);

Vogais efetivos — Pedro Ramiro Gongalves Monteiro (Assistente Técnico na Junta de Freguesia de
Vila Boa de Quires e Maureles) e Maria Fernanda da Silva Teixeira (Assistente Técnica na Junta de
Freguesia de Vila Boa de Quires e Maureles);

Vogais suplentes — Anténio Maria Fernandes Esteves (Tesoureiro) e Bruno Miguel da Silva Costa
(Vogal).
Substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos o vogal efetivo, Pedro Ramiro Gongalves
Monteiro (Assistente Técnico na Junta de Freguesia de Vila Boa de Quires e Maureles).
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16 - As atas do jdri, onde constam os pardmetros de avaliagdo e respetiva ponderacdo de cada um dos

métodos de sele¢do a utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragdo final dos métodos, sdo
publicitados no sitio da Internet da entidade, http://www.jf-alpendorada.pt.

17 - Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do art.2 10.2 e art.2 22.2 da Portaria n.2 125-
A/2019, para a realizagdo da audiéncia prévia nos termos do Cadigo do Procedimento Administrativo.

17.1 - No ambito do exercicio da audiéncia prévia, os candidatos devem obrigatoriamente utilizar o
modelo de formulério disponivel nos Servicos e na pagina eletrénica desta Junta de Freguesia, no
endereco, http://www.jf-alpendorada.pt, podendo ser entregue pessoalmente nesta Junta de Freguesia
durante o hordrio normal de atendimento ou remetidas pelo correio registado e com aviso de recegdo,
expedido até ao termo do prazo fixado, para a seguinte morada: Junta de Freguesia de Alpendorada,
Varzea e Torrdo, Avenida de S. Jo3o, 892, 4575-029 Alpendorada.

18 - Os candidatos admitidos serdo convocados, através de notificacdo do dia, hora e local para a
realizacdo dos métodos de selegdo, nos termos previstos no artigo 242, e por uma das formas previstas
no art. 222, da Portaria.

19 - As listas dos resultados obtidos nos métodos de selegdo serdio afixadas na sede desta Junta de
Freguesia, e divulgadas na pagina eletrénica em http://www.jf-alpendorada.pt.

20- A lista unitaria de ordenagdo final, apés homologag3o, é publicada na 2.2 Série do Disrio da Republica,
afixadas na sede da Junta desta freguesia, e divulgadas na sua pagina eletrénica em http://www.jf-
alpendorada.pt.

21 - A contar do primeiro dia (til seguinte ao da data da publicagdo do presente aviso, por extrato, no
Didrio da Republica, nos termos do disposto no n.21, do artigo 112, da n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
também o serd integralmente na bolsa de emprego publico, (www.bep.gov.pt) e ainda na pagina
eletrdnica desta Junta de freguesia em http://www jf-alpendorada.pt.

22 - Em tudo o que nio esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as normas constantes da legislacdo
atualmente em vigor.

23 - Na tramitagdo do presente procedimento concursal serdo cumpridas as disposigBes constantes do
RGPD — Regulamento Geral sobre Prote¢do de Dados, relativamente ao tratamento de dados.

Junta de Freguesia de Alpendorada, Varzea e Torro, 29 de julho de 2019

O Presidente da Junta,

(Dolmingos Manyel Sgares Dias)
(%//mk‘ e s s
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